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/’/a,oa acnit dosezkov?

Spostovani ucitelji!

Pred vami je prirocnik za ucitelje, ki smo ga pripravili tako, da smo Mapo ucnih dosezkov izpolnili
z odgovori namisljene dijakinje Janje, ki so oznaceni z rdeco barvo. S tem smo se Zeleli izogniti
preobsezZnim in nepreglednim navodilom, za katera si v obilici drugega dela ne bi utegnili vzeti
casa. Kjer se nam je zdelo potrebno, smo dodali Se navodila za izpolnjevanje, ta so napisana v
okvirckih. Zeleli smo, da bi bil prirocnik ¢im bolj pregleden in uporaben, zato smo ga ostevilcili
enako kot delovne liste za dijake; menimo, da se boste oboji pri skupnem delu zaradi tega hitreje
in laZje znasli.

Dijakova Mapa ucnih doseZkov je »orodje«, ki ga lahko uporabljamo na razlicne nacine. Navajamo
nekaj predlogov:

- Razrednik ali programski uciteljski zbor za vsak razred posebej presodi, koliko delovnih listov
naenkrat so dijaki sposobni izpolniti in v kakSnem vrstnem redu ter v katerem Solskem letu.

- Nekateri ucni listi so namenjeni bolj zacetku ali koncu Solskega leta, drugi se lahko uporabijo
kadar koli. So pa tudi taki, za katere priporocamo veckratno izpolnjevanje, da ob njih dijaki
spremljajo svoj napredek.

- Ucne liste dijaki lahko izpolnjujejo: pri razrednih urah, pri posameznih programskih enotah
(kjer z njihovo pomocjo spremljajo razvoj posameznih kompetenc pri sebi) ali takrat, ko imajo
nadomescanje.

- Ce vam kaksen delovni list ne ustreza, ga preprosto izpustite. Ce se vam zdi, da kaj manjka,
dodajte svoje gradivo.

Spodbujajmo inovativnost in ustvarjalnost dijakov. Mapa ucnih doseZkov je dijakova skrb in
last, zato naj si jo ureja vsak po svoje.

Zelo veseli bomo, ¢e nam boste svoje izkusnje in pripombe sporocili. Zelimo si, da bi z vaso pomocjo
mapo Se izboljsevali. Svoje pripombe posljite, prosim, na elektronski naslov jelka.cop @cpi.si

Avtorji prirocnika upamo, da vam bo pripravljeno gradivo olajsalo uvajanje Mape ucnih dosezkov
pri pouku; hkrati verjamemo, da se lahko dijaki ob sestavljanju svoje mape veliko naucijo o sebi in
svojem ucenju ter izboljsajo svojo samopodobo. )

MAPA UCNIH DOSEZKOV



Ne premisljuj o tem, cesar nimas.
Premisljuj o tem, kaj lahko naredis s tem, kar imas.
( Ernest Hemingway)

MAPA UCNIH DOSEZKOV



TO SEM JAZ
(Opisi se, narisi se ali prilepi svojo fotografijo.)

Nekateri dijaki raje risejo, drugi pisejo, tretji pa niti eno niti drugo,
zato imajo mozZnost, da nalepijo svojo fotografijo.

J A N J A

- Nora sem na glasbo.
- Rada rolam.
- Rada pelem pecivo.

Kaj rad pocnem? CDijak zapise najljubse aktivnosti, npr.: )

- Druzim se s prijatelji.

- Igram se z mlajso sestro.
- Rada plavam.

- PeCem pecivo.

Kaj sem si vedno Zelel, Vecina dijakov ima veliko neuresnicenih Zelja, zapisejo naj vsaj eno,
pa za to nisem imel lahko pa tudi vec, npr.:
moznosti?

- Zelel sem si, da bi skupaj z nado druZino &1i na
morje.

Datum izpolnjevanja
MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:




KAJ VSE LAHKO DOSEZEM

( /%/e /w‘ea//(mf/,"

V ta razdelek dijak zapise, na katerih
podrodjih, pri katerih dejavnostih je dober in
katere so njegove dobre lastnosti, npr.:

Pogtenost.
Delavnost.
Ubogljivost.

N

Dobro pojem in igram na kitaro.

-

( /@'@ lozave,

Dijak zapise, na katerih podrocjih ima
teZave, ki ga omejujejo pri doseganju ciljev
(lahko zapise eno ali vec tezav):

HKako jit lakko irhoristin: W

Dijak poskusa ozavestiti, kje bi mu njegove
dobre lastnosti oz. prednosti koristile, da bi
lazje dosegal svoje cilje in boljse rezultate:

V vsakdanjem Zivljenju,
da se laZje izkazem.

Vkljucila se bom v golsko
kulturno drustvo in sodelovala
na Solskih prireditvah.

J

Haks jit tatko resin: w

ker mi misli rade uhajajo
drugam-.

Ne razumem matematike.

Pri ucdenju se ne morem zbrati,

Dijak poskusa najti resitve za teZave, ki jih je
pred tem navedel, lahko pa ima tudi pri tem
teZave, npr.:

Nisem Se ugotovila, katere so

moje najveclje tezZave.
Poprosila bom sosolko, da mi
pomaga pri ucenju matematike.

-

Dijake skusamo navesti na to, da razmisljajo
o svojih prednostih in o tem, kako jih obrniti
v svoj prid. Pomembno je tudi, da si priznajo,
da imajo kaksno teZavo. Ko ugotovijo, katera
Jim povzroca najvec zadreg, razmislijo o tem,
kako bi jo poskusali resiti. )

N

MAPA UCNIH DOSEZKOV
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SEDMERE INTELIGENCE

OSEBNA

samospoznavanje,
notranje zivljenje

JEZIKOVNA
izrazi, rime, jeziki
(pesnik, pisatelj, govornik)

#-u-ts
A MEDOSEBNA

vzivljanje, sodelovanje
(terapevt, ucitelj, politik)

TELESNO-GIBALNA
obcutek, obvladanje telesa
(Sportnik, plesalec)

LOGICNO-MATEMATICNA
sklepanje, simboli
(matematik)

- GLASBENA
VIZUALNA IN PROSTORSKA ritmi, melodije, zgradba
tridimenzionalni nacrti (skladatelj, glasbenik)

(arhitekt, navigator, naravoslovec)

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



SAMOOCENA VECVRSTNE INTELIGENCE i

V spodnji tabeli preberi trditve.

Ce trditev zate velja, v okence vpisi 1, i‘
Ce trditev zate ne velja, pa vpisi 0.

1.  Vescsemdelas predmeti.

2. Imam dober smisel za orientacijo.

3. Imam naravno sposobnost reSevanja sporov med prijatelji.

4.  Zlahka si zapomnim besedilo pesmi.

B Znam pojasniti zapletene teme na razumljiv nacin.

6.  Vedno zadeve resujem korak za korakom.

i Dobro se poznam in vem, zakaj se vedem tako, kot se.

8. Uzivam v dogodkih skupnostiin druzabnih dogodkih.

9.  Veliko se naucim iz pogovorov, predavanjin ob poslusanju drugih.
10. | Kadar poslusam glasbo, se moje razpolozenje spreminja.

11.  Rad reSujem uganke, krizanke, logicne probleme....

12.  Razpredelnice, diagramiin vizualni pripomocki imajo pomembno vlogo pri u¢enju.
13.  Dovzeten sem za razpoloZenje in Custva ljudi, ki me obdajajo.

14.  Najvec se naucim, kadar moram stvar opraviti sam.

15.  Preden se Zelim necesa uciti, mora to biti smiselno zame.

16. | Radimam zasebnost, tiSino pri delu in razmisljanja.

17.  Vzapletenih glasbenih delih lahko razlo¢im posamezne inStrumente.
18.  Zlahka sivizualno predstavljam prizore, ki sem si jih zapomnil oz. ustvaril.
19.  Imam dobro razvit besednjakin ga tudi uporabljam.

20.  Rad sidelam zaznamke in mislim, da je to koristno.

21.  Imam dober obcutek za ravnotezje in rad se gibljem.

22.  Lahko razloc¢im vzorce in odnose med izkusnjami ali stvarmi.

23.  Vskupinah rad sodelujem in upostevam tudi zamisli drugih.

24.  Znam opazovatiin pogosto opazim stvari, ki jih drugi ne.

25. | Hitro postanem nemiren.

26. Rajedelamin se ucim sam kot v skupini.

27.  Rad pojem aliigram na glasbeniinstrument.

28.  Radracunamin spretno reSujem matemati¢ne probleme.

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:




SAMOOCENA VECVRSTNE INTELIGENCE

Tockovanje izjav

V spodnjo tabelo prepisi svoje rezultate iz prejsnje tabele tako, da desno od stevilke izjave vpises tocke (1 ali0)

za svoj odgovor.

INTELIGENCA
Jezikovna
Logi¢no-matematicna
Vizualna in prostorska
Glasbena
Medosebna
Osebna
Gibalna

= N W R Do U,

9.
11.
12,
10.

8.

115,
14.

19.
22
18.
17.
13
16.
21l

IZJAVA TOCKE IZJAVA TOCKE IZJAVA TOCKE IZJAVA TOCKE
20.
28.
24.
27.
281
26.
25.

SKUPNE TOCKE

Tocke pri posamezni inteligenci sestej in nato rezultate vnesi v KROG VECVRSTNE INTELIGENCE. Pobarvaj

pripadajoce dele kroga, tako da dobis vizualno predstavo o uravnoteZenosti svoje inteligence:

vizualna in prostorska

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:




UCNI STILI

L.

0b spodnje stavke pripisi tiste ‘tocke’, @
ki najbolj ustrezajo tvojemu nacinu ucenja.
>

Tocke:

.v
"7 ")

@

5 - skoraj vedno

4 - precej pogosto
3 -vcasih
2

1

- redko
- skoraj nikoli

TOCKE ' I Z J AV A

w

SCMICONN I =

11.
12,
13
14.
15,
16.
17
18.

19.
201
21l
P2
23
24.
25
26.
21
28.
208
30.

31.

Nekaj lazje razumem, ¢e se o tem pogovarjam z drugimi ljudmi.
Pri pouku precej pozorno opazujem uciteljev obraz.

Pri zapisovanju v zvezek ali pri branju ucne snovi uporabljam barve (npr. markerje,
naglasevalce besedila, flomastre, barvice).

Dobre zamisli se mi porajajo, kadar sem telesno dejaven.

Raje imam ustna kot pisna navodila.

Raje poslusam besedilo na kaseti, kot pa da bi ga sam prebral.

Bolj kot ustni opis poti, ki jo moram prehoditi, mi ustreza narisan zemljevid.
Slabse se odrezem pri pisnih testih kot pri ustnem sprasevanju.

Ko se u¢im, ne sedim rad za mizo, ampak si raje izbiram razlicna mesta (npr. na tleh, na
postelji ...)

Delam si zapiske, vendar so le-ti nekoliko neurejeni.

Z lahkoto razumem in berem zemljevide, preglednice, grafe ipd.

Ne morem dolgo sedeti pri miru.

Rad delam stvari z rokami.

Ce nekaj delam, me priZzgan radio moti.

Kadar se ucim, imam rad veliko premorov.

Kadar govorim, uporabljam tudi telesno govorico (npr. kretnje).

Tezko si predstavljam neznane stvari, pojave, naprave.

Raje bi takoj zacel izdelovati neki izdelek, kot pa da bi prej poslusal navodila o tem, kako
ga narediti.

Rad pripovedujem Sale in si jih zlahka zapomnim.

Kadar berem ali poslusam razlago, si veliko zapisujem.

Med poslusanjem razlage pogosto delam cacke po papirju oz. klopi.

Cetudi med ustno razlago ne gledam ucitelja, lahko dobro sledim temu, kar govori.

Rad ustvarjam modele iz tega, kar se ucim.

Ko pisem test, si zlahka predstavljam stran v zvezku ali knjigi, kjer je snov, ki sem se je ucil.
Raje delam projektne naloge, kot pa pisem spise, povzetke in obnove.

Kadar pisem, rad govorim.

Ko berem, v mislih “poslusam” besede.

Ce si pisem, si bolje zapomnim.

Pri [judeh si ne zapomnim dobro njihove zunanjosti, bolje si zapomnim njihove besede.

Ce si Zelim nekaj zapomniti, npr. telefonsko tevilko nekoga, mi pomaga, ¢e si o njej v
mislih ustvarim podobo.

Ce se ucim na glas, si snov bolje zapomnim. >>>

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



32. Vmislih si lahko predstavljam tisto, kar berem, poslusam.
33. Raje berem sam, kot pa da mi bere kdo drug.

II.

Prenesi svoje tocke, sestej jih in ugotovi, kaksen tip ucenca si.

MAPA UCNIH DOSEZKOV

%
VIDNI TIP TELESNO-GIBALNI TIP SLUSNI TIP
4. 1
d 9. 5
7. 10. 6.
11. 12] 8.
14. 133 17y
20. 15. 19.
24. 16. 228
28. 18. 26.
30. 2l 21
32. 23] 29.
333 25. Bilk
Skupaj Skupaj Skupaj
tock: tock: tock:

Razlaga rezultatov

sesStevek tock pa ti pove, kateri je tvoj najSibkejsi ucni stil.

Pravilnega ali popolnega ucnega stila ni: vsak izmed nas izkazuje mesanico
vseh treh uénih stilov, vendar pri vecini ljudi en stil prevladuje. Sestevek tock,
kije vedji od 40, kaze na posebej mocno izrazen ucni stil; seStevek tock, man;jsi
od 20, pa pomeni, da je dolocen ucni stil precej Sibak.

Datum:



—

ko se pogovarjam s f;; \\

prijateljico. Aémwmw

da me mama
preganja k uceniju.

szkame,“

kaj si drugi
mislijo o meni.

006@05«&’/ ne ...
ucenje.
starejgi brat.
- J ’
k Dijak naj pri vsaki trditvi napise najmanj

eno stvar, s katero lahko najlaZje nadaljuje
zacetek povedi, npr.:

\

Lol 4% boff ) v

elim bt bof .., - 9 <§3§, w

uspedna v Soli. Z&%ﬁ biti nay ...
klepetava.

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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KDO MI JE BLIZU
(prijatelji, druzina, soSolci)

(O

prijateljica
Rebeka

@ O
OX e
‘Q

O "o
®

(Dijak zapise poljubno stevilo ljudi, ki so mu blizu.)

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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MOJI PRVI VTISI, 0BCUTKI IN PRICAKOVANJA

nova
ogromna
¢ista

resni
stari
Ucitelji - razlidni

- zaenkrat kar v redu

Sosolci

Ta list dijak izpolnjuje ob pricetku Solanja, prve dni pouka, ko so prvi
vtisi Se mocni in sveZzi.

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



POHVALE

Pohvale in priznanja nam pomagajo, da se pocutimo dobro in smo zadovoljni
sami s seboj.

Razmisli in napisi, kako se pocutis, ko ti drugi recejo, da si dober, pameten, da si
delo opravil dobro. Hvalijo te starsi, ucitelji, sosolci, prijatelji ...

Kaksne Mi je kar malo nerodno, ker nisem velikokrat
pohvale dobivam? pohvaljena.
Kako Vedno zardim, zato mi je vse skupaj neprijetno.

sprejemam pohvalo?

Kaj drugi
cenijo pri meni?

Kaj jaz cenim pri drugih?

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



KAJ SO DRUGI
DOBREGA POVEDALI
0 MENI

(Dijaki drug drugemu
napisejo eno dobro lastnost.)

MAPA UCNIH DOSEZKOV

- ustrezljiva

- ne vsiljuje svojega mnenja

- vedno pripravljena pomagati

dobra prijateljica

ima izbran okus

Ta vlozni list dijaki dobijo, ko se Ze dobro poznajo med sabo. b
Vsak dijak na list zapise svoje ime. List nato poda prvemu sosolcu,
ki na list zapise eno dobro lastnost, ki jo je opazil pri njem. List pre-
pogne, tako da naslednji ne vidi, kaj je zapisal, in ga poda naslednjemu
sosolcu. Ta zopet zapise dobro lastnost, list prepogne (prepogib je tukaj
ponazorjen s crto) in ga poda naslednjemu ... Listi potujejo, dokler vsi
vsem ne zapisejo dobrih lastnosti. Vsak dijak na koncu dobi list s svojim
imenom, na katerem je veliko pozitivnih misli oz. lastnosti. List vlozi v
mapo ucnih dosezkov. )

Ime in priimek

(ime in priimek)

Datum:



MOJA SAMOSTOJNOST

Nekateri med nami Ze dolgo skrbimo zase, si pripravljamo hrano, obleko,
sami poskrbimo za vse domace in Solske obveznosti. Ce znamo poskrbeti zase,
nismo odvisni od drugih. Tako nam samostojnost pomaga, da smo bolj samo-
zavestni.

Stvari, Vedno pazim na mlajgo sestro, jo obladim ..
za katere poskrbim sam: Pomagam pri razlic¢nih opravilih na kmetiji ..

Primeri Zjutraj se sama zbudim in uredim za Solo.
mojega samostojnega

in odgovornega

ravnanja:

Kaj mi je posebno vie¢ Da ni potrebno mami skrbeti zame.
pri moji samostojnosti?

Kaj mi ni vie¢ pri moji VCasih se poclutim Ze prevel odrasla.
samostojnosti?

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



RAZMISLIANJIE OB KONCU SOLSKEGA LETA

MAPA UCNIH DOSEZKOV

V nekaj stavkih napisi, kako sedaj, na koncu Solskega leta, razmisljas o ciljih, ki
si si jih zastavil na zacetku Solskega leta. Napisi tudi, ali so se tvoja pricakovanja
glede izobrazevanja v tem Solskem letu izpolnila ali ne. Malo premisli in zagotovo
ti bo uspelo napisati nekaj misli, na katere bos upraviceno ponosen.

0b koncu Solskega leta dijak v kratkem razmisljanju primerja cilje, ki si
Jjih je zastavil na zacetku, z dosezenimi. Janjin zapis naj sluzi samo kot
primer.

Na zacetku Solskega leta sem si zelela, da bi
konc¢ala letnik s ¢&im boljdim uspehom. Seda] sem
zadovolijna, saj je moj uspeh prav dober, v osnovni
goli pa sem bila dobra.

Razen pri dveh profesorjih sem se povsod pocutila
zelo dobro. Spoprijateljila sem se s soSolko, ki mi
je pomagala pri matematiki. Imela sem zakljuleno
celo tri.

PresenecCena sem, ker ugotavljam, da bom med
poc¢itnicami pogreSala Solo .. no ja, bolj soSolce ..

Datum:



EUROPASS ZIVLIENJEPIS

Europass Zivljenjepis je evropsko dogovorjena oblika za pripravo osebnega
zivljenjepisa, s katerim lahko posameznik delodajalcu predstavi svoja znanja
in individualne sposobnosti. Je koristen pripomocek za osebno predstavitey,
uporaben v Sloveniji in v mednarodnem prostoru, saj je na voljo v 26 jezikih in
vkljucuje evropsko lestvico jezikovnih znanj.

europass

Europass
zivljenjepis
OSEBNI PODATKI
Imein priimek
Naslov

Telefon

E-posta
Drzavljanstvo
Datum rojstva

Spol

Zazelena zaposlitev/
zazeleno poklicno podrocje

DELOVNE IZKUSNJE
Obdobje

Zaposlitev in delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev in delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Nazivin naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor
Obdobje

Zaposlitev in delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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europass

IZOBRAZEVANJE IN USPOSABLIJANJE
Obdobje

Naziv izobrazbe
in/ali nacionalne poklicne kvalifikacije

Glavni predmeti/
pridobljeno znanje in kompetence

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spricevalo ali certifikat

Stopnja izobrazbe po nacionalni ali
mednarodni klasifikacijski lestvici

Obdobje

Naziv izobrazbe
in/ali nacionalne poklicne kvalifikacije

Glavni predmeti/

pridobljeno znanje in kompetence
Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spricevalo ali certifikat

Stopnja izobrazbe po nacionalni ali
mednarodni klasifikacijski lestvici

ZNANJA IN KOMPETENCE
Materni jezik(i)
Tuji jezik(i)
Samovrednotenje Razumevanje Govorjenje Pisanje
Evropska raven (*) = Slusno razume- = Bralno razume- | Govorno spora- Govorno
vanje vanje zumevanje sporocanje
jezik
jezik

(*) Skupni evropski referencni okvir za jezike
Socialna znanja in kompetence
Organizacijska znanja in kompetence
Tehnicna znanja in kompetence
Racunalniska znanja in kompetence
Umetniska znanja inkompetence
Druga znanja in kompetence
Voznisko dovoljenje
Dodatni podatki

Priloge

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



NAVODILA ZA IZPOLNJEVANJE ZIVLIENJEPISA EUROPASS

(samo za ucitelja)

http://www.europass.si

Bodite jasni in jedrnati.

Zivljenjepis mora izrazati pozitivno podobo o vas, zato poudarite svoje vrline,
aktivnosti, ki vas zanimajo in privlacijo, svoje dosezke. Pri tem se osredotocite na
tiste, ki so za vase izobraZevanje in za vas osebno najpomembnejsi .

Bodite natancni.

Ko navajate svoje osebne podatke ali opisujete svoja znanja in sposobnosti, si
vzemite cas in premislite, preden se odlocite, kaj boste zapisali. Ne pozabite pre-
veriti pravopisnih napak!

europass

Europass
zivljenjepis
OSEBNI PODATKI

Imein priimek

Naslov

Telefon

E-posta
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

Drzavljanstvo
(neobvezno)

Datum rojstva
(neobvezno)

MAPA UCNIH DOSEZKOV

PRIMERI IZPOLNJENIH RUBRIK:

Ce je treba, prilozite fotografijo.

Navedite ime (po mozZnosti uporabite male tiskane crke) in pri-
imek (po moZnosti uporabite velike tiskane crke), npr.:

Martin KOVAC

Navedite telefonsko stevilko, na kateri ste dosegljivi; npr.:
Stacionarni telefon: 01 578 82 78
Prenosni telefon: 031 12 36 54

Opomba:

Ce Zelite svoj Zivljenjepis poslati v druge drZave, ti dve Stevilki
zapisite takole:

Stacionarni telefon: 00 386 1 578 82 78
Prenosni telefon: 00 386 31 12 36 54

Ucitelj naj razloZi sistem zapisovanja za klice iz tujine.

Ce ga imate, navedite tudi svoj elektronski naslov.:
bragov@guest.arnes.si

Navedite drzavljanstvo, npr.:
slovensko

Navedite datum rojstva, npr.:
2. 5. 1993

ali

2/5/1993
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Spol  Navedite spol, npr.:
(neobvezno) x4

Zazelena zaposlitev/ Navedite svojo ciljno zaposlitev ali poklicno podrocje, npr.:

zazeleno poklicno podroéje STLASCICAR - SPECIALIST ZA DEKORACIJO
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.) qj

PRODAJALEC, PRODAJALEC BLAGOVNE SKUPINE
DROGERIJSKI IZDELKI

Opomba:

Ta vpis omogoci, da navedete profil, ki ustreza vasi izobrazbi,
lahko pa izraZa tudi vase ambicije, Zelje, cilje, ki jih Zelite razvi-
jativ prihodnosti.

DELOVNE IZKUSNJE

V rubriko loceno vnesite vsako pomembno delo, ki ste ga opravijali, pri Cemer
zacnite s tistim, ki ste ga opravljali nazadnje.

Opombe:

- Ce ste jo opravijali, ne pozabite omeniti delovne prakse, ki ste jo opravili med
izobraZevanjem in usposabljanjem, saj s tem dokaZete, da imate za seboj Ze
prve korake v svet dela.

- Ne pozabite izkusenj, s katerimi lahko predstavite svojo izjemnost in
edinstvenost, Ceprav niso v neposredni zvezi s profilom zaposlitve, ki bi jo
Zeleli opravijati (npr.: Cas, ki ste ga preZiveli v tujini; delo, pri katerem ste bili
v stiku z javnostjo itd.);

- Vto rubriko lahko vpisujete tudi delo, ki ste ga opravljali kot prostovoljec ali
pomembnejse delo, ki ste ga opravijali doma ali pri sorodnikih.

Obdobje Za ponazoritev casa opravljanja dolocene zaposlitve navedite
(od-do) mesecin leto, po potrebi pa tudi datume, ko ste ga opravljali,
npr.:
1. 7.-31. 7. 2005

Zaposlitevin delovno mesto  Navedite svojo vlogo, ki ste jo imeli v tem Casu, npr.:

Slagc¢ic¢ar - izdelovalec sladic in
dekorater

ali

Prodajalec - priprava drogerijskih
izdelkov za prodajo

Glavne naloge in pristojnosti  Navedite glavne naloge in pristojnosti, ki ste jih imeli, npr.:

MAPA UCNIH DOSEZKOV

- stik s strankami (pobiranje narocil)

- dekoracija tort

ali

- obravnava dokumentacije za prevzem

- opremljanje izdelkov s cenami in
razvrs$canje izdelkov
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Naziv in naslov delodajalca | Navedite naziv in naslov delodajalca, npr.:
JeZek d. o. o., Nova ulica 20, 4000
Kranj, Slovenija

Opomba:

Po potrebi dodajte vec informacij (telefon, faks, e-naslov, naslov
spletne strani), npr.:

Tel.: (386-4) 123 45 67

Faks: (386-4) 123 45 68

E-naslov: info.miniti@guest.arnes.si
Spletna stran: www.miniti.si

Vrsta dejavnosti ali sektor Navedite vrsto delodajalceve dejavnosti ali sektor, npr.:
Slasc¢icarstvo
ali
Prodaja

IZOBRAZEVANJE IN USPOSABLIANJE

V rubriko loceno vnesite vsak izobraZevalni program, ki ste ga zakljucili, pri
nastevanju zacnite s tistim, ki ste ga zakljucili nazadnje.

Dijaki, ki so zakljucili srednje izobraZevanje, lahko v Zivljenjepis vpisejo tudi
osnovnosolsko izobrazevanje (univerzitetno izobrazeni zaradi jedrnatosti
Zivljenjepisa in navajanja le bistvenih podatkov obicajno ne navajajo osnovne
Sole).

Navadno se v Zivljenjepise vnese le zakljuceno izobrazevanje, a za vajo v
Zivljenjepis vnesite tudi izobrazevanje, ki ga pravkar opravljate.

Obdobje Za ponazoritev trajanja dolocenega izobraZevalnega programa,
(0d-do)  ngvedite datume, npr.:
september 1995-junij 1998

Nazivizobrazbe Navedite natancen naziv podeljene poklicne oz. strokovne izo-
in/ali nacionalne poklicne kvalifikacije ' hrazbe ali nacionalne poklicne kvalifikacije, npr.:

Srednja poklicna izobrazba: slascicar
@4
Nacionalna poklicna kvalifikacija (NPK) :
IV. raven zahtevnosti del: dekorater
ali
Srednja poklicna izobrazba: prodajalec
@4
Nacionalna poklicna kvalifikacija (NPK) :
IV. raven zahtevnosti del: prodajalec

MAPA UCNIH DOSEZKOV



europass

Glavni predmeti/
pridobljeno znanje in kompetence

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spricevalo ali certifikat

Stopnja izobrazbe po nacionalni ali
‘mednarodni klasifikacijski lestvici
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Povzemite glavne predmete ali strokovna znanja, ki so Vam jih
posredovali v izobraZevalnem programu ali programu usposa-
bljanja, ki ste ga opravili. Zaradi preglednosti jih lahko zdruZite v
skupine, npr.:

1. primer srednje strokovne izobrazbe - prodajalec:

SplognoizobraZzevalni predmeti

- slovenski jezik, matematika, tuji jezik
(anglesc¢ina), Sportna vzgoja

Strokovna znanja in spretnosti

- komunikacija (poslovna in strokovna)

- prodajni postopek

- prevzemanje in izdajanje blaga
(spremljajoca dokumentacija)

2. primer srednje strokovne izobrazbe - slascicar:

SplognoizobraZzevalni predmeti

- slovenski jezik, matematika, tuji jezik
(anglesc¢ina), Sportna vzgoja

Strokovna znanja in spretnosti

- trajno pecivo (izdelava razlic¢nih
vrst trajnega peciva z osnovnimi
dekoracijami)

- gladice (izdelava poltrajnih, trajnih,
nacionalnih ter alternativnih sladic,
prodaja sladic)

- sladoled (izdelava sladoleda, priprava
porcij, prodaja sladoleda)

3. primer nacionalne poklicne kvalifikacije - dekorater:

Strokovna znanja in spretnosti

- delo s specialnimi orodji in pripomocki
za kragenje, uporaba materialov za
kragenje

- priprava lastnega nacdrta za dekoracijo
izdelka v skladu z naroc¢ilom kupca

- izdelava dekoracij po nacdrtu, estetsko
vkljucevanje dekoracij v/na izdelke in
predstavitev izdelkov

Navedite naziv (po potrebi tudi naslov) in vrsto ustanove, ki ste
jo obiskovali, npr.:

Gimnazija in srednja ekonomska Sola
Kocevije

Ljubljanska cesta 12

SI-1330 Kocevije

Nacionalna (opisna) klasifikacija:

Srednja strokovna izobrazba

Nacionalna klasifikacija KLASIUS: 14001
Mednarodna klasifikacija ISCED: 3
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ZNANJA IN KOMPETENCE

Na tej strani navedete znanja in kompetence, ki ste jih pridobili v osebnem in pok-
licnem Zivljenju, vendar pa zanje niste nujno prejeli uradnih spriceval in diplom.
Povedano drugace: namen rubrike je prikazati celostno sliko vasih znanj in spret-
nosti. Spodaj predstavljene rubrike (jeziki, socialna, organizacijska, tehnicna,
racunalniska, umetniska in druga znanja in kompetence) omogocajo, da opisete
vsa znanja in kompetence, ki ste jih pridobili v procesu izobraZevanja in usposa-
bljanja, na predavanjih, poletnih Solah, krozkih, prostocasnih dejavnostih ...

Maternijezik(i) Navedite materni jezik, npr.:
Slovensc¢ina

Tuji jezik(i) Opomba:

(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.) ' \/ spodinji rubriki navedite znanja in kompetence v tujih jezikih.

Uporabite samoocenjevalno lestvico, ki so jo pripravili pri Svetu

Evrope.
Samovrednotenje Razumevanje Govorjenje Pisanje
Evropska raven (*) Slusno Bralno Govorno Govorno
razumevanje razumevanje  sporazumevanje sporocanje
Anglegki jezik B Samost. B Samost. A Osnovni A Osnovni A Osnovni
1 uporabnik | 1 | uporabnik | 2 | uporabnik | 2 uporabnik | 2 | uporabnik
Nemski jezik A Osnovni A Osnovni A Osnovni A Osnovni A Osnovni
2 | uporabnik | 2 | uporabnik | 2 | uporabnik | 2 uporabnik |1 | uporabnik

MAPA UCNIH DOSEZKOV

(*) Skupni evropski referencni okvir za jezike

Opombe:

- Ce imate potrdilo, ki dokazuje vase izvensolsko ucenje tujega jezika, ga
navedite (navedite stopnjo in datum, ko ste ga prejeli, ter ustanovo, kjer ste
izobrazevanje opravljali).

- Ne precenjujte namerno svojega znanja - na morebitnem razgovoru za delo
vas lahko tudi preizkusijo!

Samoocenjevalna lestvica
(na naslednji strani)

Celotno samoocenjevalno lestvico lahko najdete tudi na spletni strani Europass:
http://www.europass.si/dokumenti_europass/europass_zivljenjepis.aspx
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_Socialna znanja in kompetence
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

Organizacijska znanja in kompetence
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

Tehnicna znanja in kompetence
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

Racunalniska znanja in kompetence
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Kaj imamo v mislih?

Socialna znanja in kompetence se nanasajo na Zivljenje in delo z

drugimi ljudmi v situacijah, ko je komunikacija pomembna, in v

okoliscinah, v katerih je skupinsko delo bistvenega pomena (npr.

kultura in sport, veckulturno okolje itd. ).

Opisite svoja socialna znanja in spretnosti, npr.:

- veselje do dela v skupini (pri
predmetih, kjer smo na tak nacin
delali, npr. gospodarsko poslovanje)

- sposobnost prilagajanja novemu
kulturnemu okolju, ki sem jo pridobil v
tujini

Zazeleno je, da navedete, kje ste socialna znanja pridobili (med

usposabljanjem, na delu, na seminarjih, pri prostovoljnih ali

prostocasnih dejavnostih - napisite, katerih itd. ).

Kaj imamo v mislih?

Organizacijska znanja in kompetence se nanasajo na usklajevan-

Jje in vodenje skupin ljudi ali projektov, lahko tudi pri opravijanju

prostovoljnega dela (npr. kultura in Sport) in doma itd.

Opisite svoja organizacijska znanja in spretnosti, npr.:

- vodenje skupin pri strokovnem ogledu
podjetja (JezZek d. o. o0.)

- organiziranje tekmovanja v dekoriranju
in priprava sodelavcev na tekmovanje

ali

- vodenje skupine otrok pri tabornikih

- pomoC pri organiziranju Solskih proslav

Kaj imamo v mislih?

Tehnicna znanja in kompetence se nanasajo na obvladovanje

specificne vrste opreme, strojev itd. (izjema so racunalniki, ki

imajo samostojno rubriko), npr.:

- dobro poznavanje vecjih naprav in
orodij za peko slasc¢icarskih izdelkov,
za 1zdelavo sladoleda, za izdelavo
pralinejev

Kaj imamo v mislih?

Racunalniska znanja in kompetence se nanasajo na urejevalnike

besedil in druge aplikacije, iskanje po zbirkah podatkov, pozna-

vanje interneta, znanja in spretnosti na visji stopnji (programi-

ranje itd.), npr.:

- dobro poznavanje programa Microsoft
Office™ (Word, Excel in PowerPoint) ;

Opomba:

Racunalniska znanja in kompetence se lahko ocenijo in priznajo na podlagi
Evropskega racunalniskega spricevala (ECDL), mednarodno priznanega stand-
arda usposobljenosti, ki potrjuje, da je imetnik spricevala pridobil potrebna
znanja in spretnosti za ucinkovito in ustvarjalno uporabo najsplosnejsih
racunalniskih aplikacij - e Zelite izvedeti vec o ECDL, obiscite spletno stran:
http://www.ecdl.si/


http://www.ecdl.si/

europass

_ Umetniska znanja inkompetence
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

5 Druga znanja in kompetence
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

Voznisko dovoljenje
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

Dodatni podatki
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

5 Priloge
(Ce rubrika ni bistvena, jo odstranite.)

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Navedite svoja umetniska znanja in spretnosti, ki so Vasa pred-

nost (glasba, pisanje, oblikovanje itd.), npr.:

- oblikovanje (iz gline, plastelina,
sladkorna artistika)

- risanje (s tugem)

- klekljanje

Navedite druga znanja in spretnosti, ki so Vasa prednost in
Jjih niste nasteli v prejsnjih rubrikah (hobiji, Sport, odgovorni
poloZaj v prostovoljnih organizacijah), npr.:

- planinski vodnik

- aktivni c¢lan gasilskega drustva

ali

- treniranje rokometa

- ¢lan Zveze tabornikov Slovenije

Navedite, ali imate voznisko dovoljenje. Ce ga imate, navedite

tudi, za katere kategorije motornih vozil, npr.:

- H-kategorija (izpit za kolesa z
motorjem)

ali

- A-kategorija

- B-kategorija

Navedite druge podatke, za katere menite, da so pomembni
(pomembnejse projektne ali seminarske naloge; pohvale ali
potrdila):

- v Casu Solanja osvojena srebrna plaketa
na tekmovanju dijakov slascicarjev
(¢lan skupine 3 dijakov)

ali

- v Casu Solanja osvojeno zlato priznanje
na tekmovanju v tehniki prodaje

Nastejte dokumente, ki jih prilagate k Zivljenjepisu, npr.:

- fotokopija diplome in drugih kvalifikacij, vkljucno s spricevali,
izdanimi ob zakljucku programa usposabljanja, pri katerem
niste pridobili formalne izobrazbe;

- pnporocila ali pohvale.

Opombe:
Nikoli ne posiljajte izvirnikov diplome ali spriceval o pridobljenih
kvalifikacijah, saj se lahko izgubijo; fotokopije zadostujejo.



Ce imas cilj, bos nasel tudi pot.
(afriski pregovor)

MAPA UCNIH DOSEZKOV



V7

IZOBRAZEVALNI PROGRAM, ki ga obiskujem:

Srednje poklicno izobraZevanje

0b zakljucku Solanja bom pridobil naziv poklicne oziroma strokovne izobrazbe:

ic¢arka

[0
X
X

Sla

Dijak ta vlozni list izpolni ob pricetku Solanja. Njegov namen je, da bi
dijaki vedeli, kako se imenuje izobraZevalni program, ki ga obiskujejo,
in kateri naziv izobrazbe bodo imeli ob koncu Solanja.

Mogoge se bo Ne verjamem, prevel sem navdusena nad tem poklicem.

moja poklicna pot

usmerila drugam ... Ali pa:

Zagotovo, ta program je zame samo odskocéna deska,
ker nisem bila sprejeta na izbrano Solo.

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



NACRTOVANJE CILJEV za $olsko leto:

2008/09
My o ...

Napisi ¢im vec ciljev, Moji cilji so

ki jih Zelis doseci v tem - dobro koncati letnik,

Solskem letu. - spoznati ¢im ved prijateljev,

imeti ¢im manj problemov s profesorji,
napredovati pri matematiki ..

Lako Jith bom dosegel ...
Kako bos dosegel - z delavnostjo in ucdenjem,
zastavljene cilje? - mogocCe mi bo pri matematiki pomagala

prijateljica ..

Dobro je, da se dijaki ¢cim bolj navadijo ozavescatiti lastne cilje, da jih
zapisejo in tudi razmislijo, kako bi te cilje lahko dosegli. Ko iscejo poti
za dosego ciljev, so hkrati tudi vedno bliZje njihovi uresnicitvi.

N

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



DOSEGANJE CILJEV

Velike cilje doseZzemo samo tako, da najprej dosezemo veliko manjsih.

M/

Veliki cilj,
ki ga zelim doseci

v letosnjem Solskem uspegno konc¢ati prvi letnik.

letu, je:

Nekaj manjsih ciljev, - vsak dan vsaj pol ure ucCenja,

ki mi bodo pomagali - urejeni zvezki,

uresniciti veliki cilj: --boljde ocene pri matematiki in anglescdini ..

Dostikrat so cilji dijakov vse prej kot majhni in jih je zelo teZko
uresniciti. Ce si te cilje razdelijo na manjse, na neke vrste etapne cilje, ki
so lazZje in hitreje uresnicljivi, bodo ob vsakem doseZzenem majhnem cilju
doziveli zadovoljstvo in hkrati motivacijo za dosego naslednjega cilja.

Dijaki si lahko po spodnjem vzorcu naredijo nacrt za vsak mesec. J
4 . .
/@ lahko naredin ze danes?
Majhni koraki,
ki jih lahko naredim, Se zadnem uditi.
da bom lazje dosegel
svoj cilj:
\ _/
4 )
/ffy' bom naredi ta teden?

Prebrala bom knjigo do konca.

N J

4 /@ bom nared? ta mesec?

zaCelili uditi matematiko.

o

S prijateljico bova redili nekaj problemov in se

J

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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DOSEGANJE CILJEV V OCENJEVALNEM O0BDOBJU

1. Kljub tezavam sem ob zakljucku ocenjevalnega
Do sedaj sem uresni¢ilL ~ ©bdobja pozitivna.
naslednje svoje nacrte:

2. Tega, da bi imela boljSe ocene pri dolocenih

Cesa mi ni uspelo predmetih.

uresniciti?

3 Ker sem se premalo uc¢ila, ko pa sem se spravila k
to. ucenju, pa se nisem mogla zbrati.

Zakaj?

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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DOSEGANJE CILJEVV OCENJEVALNEM 0BDOBJU A /

4.

Na kaj sem v tem obdo-
bju lahko ponosen? Kaj
sem dobro naredil?

5.
Moji nacrti za naslednje
ocenjevalno obdobje:

6.

Moje sporocilo
razredniku

in uciteljskemu zboru:

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Uspelo mi je popraviti NMS pri matematiki in tujem
jeziku. Sosedi sem za rojstni dan spekla dobro in
zelo lepo torto.

Da bi uspegno koncala ta letnik.
Med pocCitnicami bi si rada poiskala delo za kakgen
manj$i zasluZek.

Nimam jim kaj povedati.

Datum:



KAKO JE MINILO LETOSNJE SOLSKO LETO

P

1.
S svojim delom
sem zadovoljen:

(0bkroZi tisto besedo,
ki najbolj ustreza da debno ne

tvojim obcutkom.)

2.

Zastavljene cilje
sem uresnicil: debno ne

3.

Z uspehom
sem zadovoljen: da Ke

4. To Solsko leto je bilo kar v redu.
Moje pocutje
v tem Solskem letu:

5. Vel iznajdljivosti in spretnosti pri pouku.

Kaj sem pogresal
v tem Solskem letu?

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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KAKO JE MINILO LETOSNJE SOLSKO LETO ¥ /

6 Pri matematiki, ker imam tezave s poStevanko.
Pri katerem predmetu

imam najvec teZav
in zakaj?

7.
Kateri profesorji
so mi vsec?

8.
Kaj me
pri uciteljih moti?

9. Ne vem, kaj naj mu povem.

Moje sporocilo
razredniku
ob zakljucku pouka:

10 Da bi bilo 8e bolje, Ce bi imeli ved casa za

Moj predlog razredniku ~ Ponavijanje.
za naslednje Solsko leto:

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



zapisi svoje ime
in izpolni oblacke.

MOJI POKLICNI CILJI K@f ‘
Dokoncaj risbo svojega obraza, ’ uﬁ%@ @ﬁ

ZM/’M postatr ...

dobra slagc¢icarka.

ZE!/'M znatr ...

polno razlicénih stvari.

Janja

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:

Zelim doseér ...

ved v zivljenju.
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Pred tabo je vprasalnik, ob katerem bos razmisljal, kako si se najprej srecal s svo-
jim prihodnjim poklicem. Dobro preberi vsako vprasanje, premisli ga in ustrezno
odgovori ali obkroZi trditev, ki velja zate.

1.
Za poklic, za katerega seizobrazujes, si vedel ze, preden si se zacelizobraZevati
zanj.
Da. (Pojasni.) Soseda je slascicarka.
©7 Ne.
2.

Kje si se spoznal s tem poklicem?
@ Ta poklic je tradicionalen v nasi druzini.
@ Predstavili so mi ga v osnovni Soli.
@ Zanj sem izvedel iz medijev.
@ Predstavil mi ga je prijatelj.

Srecujem ga v vsakdanjem zivljenju.
@ Drugo:

3.
Ali so tvoje poklicne Zelje v skladu s pricakovanji in z Zeljami tvoje druzine?

Da.
@ Ne.

4,
Kdo sije najbolj zelel, da dosezes poklic, za katerega se izobrazujes?

Sam.
@ Starsi.

@ Drugi:

5.
Kaksen pomen ima, po tvojem mnenju, izobrazba ?

OmogocCa mi boljde zivljenje, z manj fizicnega dela.

Pogosto si dijaki ne izberejo poklica sami, ampak ustreZejo svojim
starsem ali pa sledijo svojim prijateljem ... Njihove predstave o poklicu
so zato lahko popolnoma zgresene.

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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Pred tabo je vprasalnik, s katerim lahko izrazis svoje poklicne Zelje.

Dobro preberi vsako vprasanje, premisli ga in ustrezno odgovori ali obkroZi trdi-
tev, ki velja zate.

1.
Ali si zadovoljen zizbiro poklica, za katerega se izobrazujes?

@ Se ne vem.
@ Nisem zadovoljen z izbranim poklicem.
@ Delno sem zadovoljen zizbranim poklicem.

Izbral sem pravi poklic.

-©@:  Srecenin vesel bom pri delu vizbranem poklicu.

2.
Pri katerih dejavnostih Zeli$ biti u¢inkovitejsi, da bos lahko dosegel Se boljse
rezultate?

-©:  Reden obisk pouka.
. Vecja zbranost pri pouku.
. Vec ucenja doma.
© Vec Sportnih aktivnosti.
. Vedja vztrajnost.
@ Privseh natetih dejavnostih sem dovolj uspesen.

@ Drugo:

3.
Pri nacrtovanju svoje poklicne poti bi potreboval podporo ucitelja.

Da.
@ Ne

4,
Dober ucni uspeh je pomemben za dobro opravljanje poklica.

-©" Da.
Ne.
5.

Nastej vsaj tri osebnostne lastnosti, ki so po tvojem mnenju pomembne za to,
da se bos izobrazil za poklic, ki ga Zeli$ opravljati.

Pridnost, natancdnost in delavnost.

Datum:
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6.
Katere svoje lastnosti bi moral Se razvijati za poklic, ki te zanima?

Vztrajnost, natancnost.

7.
Ko bos koncal solanje, kje bi se rad zaposlil?

. V malem podjetju.

V velikem podjetju.

@ Postal hom samostojni podjetnik.

@ Ne bom se Se zaposlil, nadaljeval bom Solanje.
@ Drugje:

8.

Ali si kdaj razmisljal o moznosti, da bi postal samostojni podjetnik?
Ne, ker ...
- menezanima.
(-) sitegane biupal.
- Drugo:

@ Da, ker ...
- semitaknacin dela zdi zanimiv.
- Zelim delo opravljati samostojno.

- Drugo:

9.
Katera opravila si najbolj Zeli$ opravljati med svojo poklicno kariero?

Rada pecem torte, zato bi to najraje delala.

Podpis:

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



Zapisi razmisljanja o svoji poklicni karieri:

-

Ta oblacek naj dijak izpolni na zacetku
prvega letnika. J

Wa zacethu solanga

Komaj c¢akam,
da zakljuc¢im Solanje
in zacnem delati.

/73

Zzelim uspesno koncati Solanje

in dobiti dobro sluzZbo.

Drugi oblacek naj dijak izpolni
vdrugem letniku.

Tretji oblacek naj izpolni na koncu
tretjega letnika.

Ob Ronea sobanga

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Med éo!a/y'e/n

Cas je, da se zaposlim
in zacnem prejemati
dobro placo.

Datum:
Datum:

Datum:



Ne ucimo se za Solo, temvec za Zivljenje.
( Lucij Anej Seneka)

o o

cim §e »se z?&%eyé

MAPA UCNIH DOSEZKOV



KAJ ME CAKA V LETOSNJEM SOLSKEM LETU

PREDMETNIK Tme izobraievall’le a rograma
1ZOBRAZEVALNEGA g prod
PROGRAMA:
za . detnif v solskem letu /
0ZNAKA PROGRAMSKA ENOTA IME IN PRIIMEK UCITELJA OBV'/ STEVILO  ZELENA DOSEZ.

NEOBV.  UR OCENA  OCENA
Splosnoizobrazevalni predmeti

Ucitelj pomaga dijakom, da sami vpisejo podatke v tabelo. S tem se Ze
ob pricetku Solskega leta seznanijo s kraticami predmetov in modulov,
ki se uporabljajo v urniku, in si hitreje zapomnijo imena uciteljev. Hkrati
pa si Ze zastavijo neki cilj - Zeleno oceno.

Strokovni moduli

Prakticno usposabljanje z delom

Interesne dejavnosti

Odprti kurikul

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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Zivi§ v Casu, ko se stvari okoli tebe spreminjajo tako zelo hitro, kot Se

UCIM SE VSE ZIVLIENJE

nikoli v zgodovini ¢lovestva ne. Temu dejstvu se ne mores§ izogniti. Ce
se zeli§ prilagoditi novim razmeram, mora$ stalno spremljati razvoj
okoli sebe, to pa lahko naredis le tako, da se ucis in izobrazujes v vseh
zivljenjskih obdobjih.
V nadaljevanju so predstavljene kljuéne kompetence vseZivljenjskega ucenja,
kot jih priporoca Evropska unija:

.©- sporazumevanje v slovenskem jeziku,

®:

sporazumevanje v tujih jezikih,

®:

matematicna kompetenca ter osnovne kompetence

v znanosti in tehnologiji,

digitalna pismenost,

ucenje ucenja,

socialne in drzavljanske kompetence,

samoiniciativnost in podjetnost,

©: 1900 10

kulturna zavest in izraZanje.

V tem poglavju bo$ postopoma spoznal nastete kljuéne kompetence. Raz-
misli, kje vse, kako in v koliksni meri pridobivas posamezne kompetence
ter se pripravljas na vsezivljenjsko ucenje. Za opisom vsake kompetence je
vprasalnik, s pomocjo katerega boS spoznal, na katere nacine to kompetenco
razvijas.

Na koncu dobljene rezultate po navodilih prenesi v osmerokotni diagram in
razmisli, v kateri kljucni kompetenci si dober in pri kateri bi se veljalo Se malo
potruditi.

- Kljucne kompetence vsezivljenjskega ucenja so tako poudarjene, ker
so prvi pogoj za uspesno ucenje in Zivljenje vsakega posameznika.
Hkrati so odlicen pripomocek za izpolnjevanje Europass Zivljenjepisa
in zbiranje dokazil.

- Ucitelj razloZi, pojasni pomen posamezne kljucne kompetence vseZiv-
ljenjskega ucenja in usmerja dijaka pri razumevanju njenega bistva.

- Dijake spodbuja k razmisljanju o posamezni kljucni kompetenci, pred-
vsem o tem, kje vse lahko pridobiva dolocena znanja in spretnosti.

- Dijakom svetuje pri vrednotenju svojih sposobnosti na podrocju
posamezne kljucne kompetence.

- Dijakom svetuje pri prenosu dobljenih rezultatov v osmerokotni
diagram.

N J

MAPA UCNIH DOSEZKOV
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Ta kompetenca nam v razlicnih situacijah (v Soli, pri delu, doma ali med
prostoCasnimi dejavnostmi) omogoca izrazati in razumeti dejstva, pojme,
misli, custva in mnenja v slovenskem jeziku. Izrazamo se lahko pisno (branje,
pisanje) ali ustno (poslusanje, govorjenje). Za vse to moramo obvladati
besedisée, znati slovnico in razumeti raznovrstna besedila ter znati poiskati,
zbirati in obdelati dobljene informacije.

SPORAZUMEVANJE V SLOVENSKEM JEZIKU

Lepe besede . Ce katerega od nacinov pridobivanja kompetence dijak ne uresnicuje,
tako malo stanejo, ne osenci nobenega krozca. Bolj ko je kateri nacin pogost, vec kroZcev
a so tako veliko vredne. osendi.

(George Herbert)

S stevilom osencenih krozcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
SPORAZUMEVANJE V SLOVENSKEM JEZIKU?

Pouk slovenscine v Soli

Branje leposlovja v slovenskem jeziku

Dopisovanje s pomoc¢jo svetovnega spleta

Ogled kulturne predstave (gledaliske predstave, proslave, recitala ...)
Branje dnevnega Casopisja

Interesne dejavnosti

Ogled razstave

Sportna tekmovanja

Gledanje izbranih TV-oddaj

Predavanje strokovnjaka

Izdelava in predstavitev pisnega izdelka (referata, seminarske naloge, porocila ...)
Pisanje dnevnika, pesmi ...

Pogovori doma

Pogovori s prijatelji

Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 kroZcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



SPORAZUMEVANJE V SLOVENSKEM JEZIKU

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.

-

N

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:
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SPORAZUMEVANJE V TUJIH JEZIKIH /

Ta kompetenca nas, podobno kot sporazumevanje v slovenskem jeziku, spod-
buja k poslusanju, govorjenju, branju in pisanju vizbranemu tujemu jeziku. To
pomeni, da smo sposobni razumeti govorna in pisna sporocila pa tudi aktivno
pisati in govoriti v tujem jeziku.

Vsak posameznik mora znati uporabljati jezikovne pripomocke ter se v okviru
vsezivljenjskega ucenja tudi neformalno uciti jezikov.

Ce katerega od nacinov pridobivanja kompetence dijak ne uresnicuje,

o ) ne osenci nobenega krozca. Bolj ko je kateri nacin pogost, vec krozcev
Kjer je volja, je tudi pot. osendi.

(angleski pregovor)

S stevilom osencenih krozcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
SPORAZUMEVANJE V TUJIH JEZIKIH?

Pouk tujega jezika v Soli

Branje leposlovja v tujem jeziku

Dopisovanje s pomoc¢jo svetovnega spleta

Ogled kulturne predstave (gledaliske predstave, proslave, recitala ...)
Branje tujih revij ali Casopisov

Interesne dejavnosti

Ogled razstave

Sportna tekmovanja

Gledanje filmov in TV-oddaj v tujem jeziku

Strokovno predavanje ali tecaj v tujem jeziku

Izdelava in predstavitev pisnega izdelka v tujem jeziku (referata, semin. naloge....)
Potovanje v tujino

Pogovori doma

Pogovori ali dopisovanje s prijatelji

Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 krozcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



SPORAZUMEVANJE V TUJIH JEZIKIH

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.

-

-

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:
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Matemati¢na kompetenca je sposobnost, ki jo lahko vklju¢imo v vsakdanje
Zivljenjske situacije, ko moramo logi¢no razmisljati (formule, preglednice,
grafi) in si stvari prostorsko predstavljati (modeli, konstrukcije). Zato moramo
dobro poznati Stevila, osnovne merske enote in matematicne pojme.

MATEMATICNA KOMPETENCA
TER OSNOVNE KOMPETENCE V ZNANOSTI IN TEHNOLOGIJI

Osnovne kompetence v znanosti in tehnologiji nam pomagajo pri razume-
vanju in razlagi dogajanj v naravi in svetu okoli nas. Ko spoznavamo osnovne
znanstvene dosezke, nacela naravnega sveta in tehnoloske postopke, lahko
razumemo tudi mnoge spremembe, ki so nastale zaradi ¢loveske dejavnosti.
Vse to nas spodbuja k odgovornemu ravnanju v odnosu do narave.

Obstaja koscek vesolja,

ki ga lahko sprements: Ce katerega od nacinov pridobivanja kompetence dijak ne uresnicuje,
to si ti sam. ne osenci nobenega kroZca. Bolj ko je kateri nacin pogost, vec kroZcev
osenci.

(Gabriel Honoré Marcel)

S Stevilom osencenih kroZcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
MATEMATICNA KOMPETENCA TER OSNOVNE KOMP. V ZNANOSTI IN TEHNOLOGIJI?

Igranje $ahain podobnih miselnih druzabnih iger

Gledanje izbranih TV-oddaj

Iskanje informacij s pomogjo svetovnega spleta

Obisk muzeja (naravoslovnega, tehniskega, hise eksperimentov ...)
Branje strokovne revije ali Casopisa

Interesne dejavnosti

Ogled razstave

Sportna tekmovanja

Pouk matematike in naravoslovnih predmetov v Soli

Strokovno predavanje ali tecaj

Izdelava pisnega izdelka (referata, tabel, grafov, seminarske naloge, poroéila ...)
Potovanje

Pogovori doma

Pogovori s prijatelji

Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 kroZcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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MATEMATICNA KOMPETENCA TER OSNOVNE KOMPETENCE V ZNANOSTI IN TEHNOLOGIJI

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.
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MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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DIGITALNA PISMENOST
Ta kompetenca pomeni poznavanje in razumevanje informacijske tehnologije
v vsakdanjem zivljenju (Sola, delo, zasebno zivljenje), kar vkljucuje obdelavo
besedil, oblikovanje razpredelnic in racunalnisko zbiranje, shranjevanje ter
uporabo podatkov. Poleg tega nam omogoca sporazumevanje s pomocjo
elektronskih medijev, razumevanje ogromnih moznosti uporabe svetovnega
spleta, pa tudi njegovih nevarnosti, kot sta (ne)veljavnostin (ne)zanesljivost.
Pricakujes lahko, o . Ce katerega od nacinov pridobivanja kompe-
da bos imel jutri na zapestju pripeto tisto, tence dijak ne uresnicuje, ne osenci nobenega
kar je danes na mizi in je vceraj kroZca. Bolj ko je kateri nacin pogost, vec
zapolnjevalo celo sobo. kroZcev osenci.

(Nicholas Negroponte)

S stevilom osencenih krozcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
DIGITALNA PISMENOST?

Delo na rac¢unalniku

Gledanje izbranih TV-oddaj (oddaje o digitalni tehniki)
Dejavnosti, povezane s svetovnim spletom

Ogled kulturne predstave (rezervacija in narocanje vstopnic)
Branje Casopisa

Interesne dejavnosti

Ogled sejma informatike

Sportna tekmovanja

Pouk informatike v Soli

Strokovno predavanje ali tecaj iz racunalnistva

Izdelava pisnega izdelka (referata, seminarske naloge, porocila ...)
Potovanje

Nasveti/pojasnila starSev o racunalnikih, programih ...
Izmenjava izkusenj o racunalnikih, programih ... s prijatelji
Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 krozcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



DIGITALNA PISMENOST

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.

-

-

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:
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Ucenje ucenja je sposobnost/kompetenca uciti se in vztrajati pri ucenju, ki je
lahko individualno ali v skupini. U¢enje mora biti naértovano tako po obsegu
kot casovno. Ucenje ucenja od nas zahteva, da prepoznamo tiste tehnike
ucenja, ki nam najbolj ustrezajo. Ves ¢as ucenja moramo sproti ugotavljati,
katere so prednosti in pomanjkljivosti naSega znanja.

UCENJE UCENJA

Dobre rezultate ucenja lahko pricakujemo le, ¢e smo usmerjeni k realnemu/
dosegljivemu cilju, ¢e znamo poiskati nasvete ali pojasnila v zvezi z ucno
snovjo in ¢e imamo do ucenja pozitiven odnos. Pozitiven odnos do ucenja se
odraZza predvsem v nasi stalni vedoZeljnosti in Zelji po ucenju, ki ostaja pri-
sotna vse Zivljenje.

Nekaterih reci
ne mores narediti,
dokler se jih ne naucis,

drugih se ne naucis, Ce katerega od nacinov pridobivanja kompetence dijak ne uresnicuje,
dokler jih ne nared;s. ne osenci nobenega krozca. Bolj ko je kateri nacin pogost, vec krozcev
osenci.

(armenski pregovor)

S Stevilom osencenih kroZcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
UCENJE UCENJA?

Ucenje s pomocjo miselnih vzorcev ali drugih tehnik ucenja

Gledanje izbranih TV-oddaj

IzobraZevanje preko svetovnega spleta

Ogled kulturne predstave (gledaliske predstave, proslave, recitala ...)
Pridobivanje znanja iz tiskanih medijev

Interesne dejavnosti

Ogled razstave

Sportna tekmovanja

Razredne ure

Strokovno predavanje (npr. pedagoginje, Solske svetovalne delavke)
Izdelava in predstavitev pisnega izdelka (referata, semin. naloge, porocila ...)
Potovanje

Pogovori doma

Pogovori s prijatelji

Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 kroZcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



UCENJE UCENJA

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.
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MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:
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SOCIALNE IN DRZAVLIANSKE KOMPETENCE

Prava civilizacija je tam,
kjer daje clovek cloveku
iste pravice, kot jih
zahteva zase.

(Robert Green Ingersoll)

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
SOCIALNE IN DRZAVLIANSKE KOMPETENCE?

Socialna kompetenca je v prvi vrsti usmerjena k zagotavljanju in ohranjanju
telesnega ter dusevnega zdravja vsakega posameznika, saj je to osnova za
osebno in druzbeno blagostanje. Poleg zdravja je za normalno delovanje
druzbe potrebno poskrbeti Se za medéloveske odnose in spoStovanje nacinov
ravnanja v razliénih druzbah in okoljih (npr. v Soli, podjetju, krajevni skup-
nosti, verski ustanovi, drzavi). Drzavljanska kompetenca temelji na pozna-
vanju pojmov demokracija, enakost, pravica, drzavljanstvo in drzavljanske
pravice in dolznosti, kar vse je zapisano v Listini o temeljnih pravicah Evropske
unije. To je podlaga za pozitiven odnos do drugih etnicnih skupin ali drugace
mislecih/verujocih. Ta kompetenca nam krepi zavest o pripadnosti svoji obcini,
drzavi, Evropski uniji in nam omogoca razumevanje pomena demokraticnega
odlocanja na vseh ravneh, predvsem z volitvami. Poseben poudarek je vseka-
kor namenjen poznavanju evropske integracije in struktur Evropske unije.
Kompetenca vkljucuje tudi poznavanje sodobnih dogodkov in glavnih dogod-
kov narodne, evropske in svetovne zgodovine. Poleg tega nam razvija zavest o
ciljih, vrednotah in delovanju socialnih pa tudi politicnih gibanj.

S Stevilom osencenih kroZcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Branje strokovne literature in leposlovija

Gledanje informativnih TV-oddaj

Iskanje informacij s pomogjo svetovnega spleta

Ogled kulturne predstave (gledaliske predstave, proslave, recitala ...)

Branje poljudnoznanstvenih revij in dnevnega casopisja

Interesne dejavnosti
Ogled razstave
Sportna tekmovanja

Pouk pri druzboslovnih predmetih

Strokovno predavanje

Izdelava in predstavitev pisnega izdelka (referata, seminarske naloge, porocila....)

Navezovanje novih poznanstev na potovanju

Pogovori doma
Pogovori s prijatelji
Drugo:

Drugo:

Drugo:

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 kroZcev).

Datum:



SOCIALNE IN DRZAVLIANSKE KOMPETENCE

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.

-

-

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:



SAMOINICIATIVNOST IN PODJETNOST
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Ta kompetenca nam omogoca uresnicevanje nasih zamisli. Pogoji za to so
znanje, ustvarjalnost, inovativnost, sposobnost nacrtovanja in vodenja pro-
jektov. Znati moramo prepoznati prave priloznosti za zasebne, poklicne in
poslovne dejavnosti. Pri teh aktivnostih in odlocitvah nas morata usmerjati

postenostin socialni ¢ut.

Ce katerega od nacinov pridobivanja kompe-
tence dijak ne uresnicuje, ne osenci nobenega

Ne bojte se napredovati pocasi, kroZca. Bolj ko je kateri nacin pogost, ve¢
bojte se le tega, da bi se ustavili. kroZcev osendi.
(kitajska modrost)

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
SAMOINICIATIVNOST IN PODJETNOST?

Izdelava nacrta ucenja/dejavnosti za doloceno ¢asovno obdobje
Gledanje izbranih TV-oddaj

Navezovanje poslovnih stikov s pomocjo svetovnega spleta

Ogled kulturne predstave (gledaliske predstave, proslave, recitala ...

Branje strokovnih ¢lankov

Organiziranje poljubne dejavnosti (v okviru Sole ali izven nje)
Ogled sejma

Sportna tekmovanja

Osebno svetovanje

Prakticni pouk ali PUD

Izdelava izdelka, ki je rezultat projektnega dela
Samostojna priprava na potovanje

Delitev domacih opravil med druzinske clane
Organiziranje zabave za prijatelje

Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

S Stevilom osencenih kroZcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 kroZcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



SAMOINICIATIVNOST IN PODJETNOST

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.
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MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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Ta kompetenca nas na eni strani seznanja s pomenom umetnosti, estetike
in kulture v vsakdanjem zivljenju, na drugi strani pa s poznavanjem lokalne,
nacionalne in evropske kulturne dediscine ter njenega mesta v svetu. Vse to
najdemo v glashi, literaturi in upodabljajo¢ih umetnostih, odraza pa se tudi
kot kreativno izrazanje mnenj, Custev inizkusenj v razlicnih medijih.

KULTURNA ZAVEST IN IZRAZANJE

Ce cenimo lastno kulturno dedis¢ino, smo lahko odprti do kulturne raznovrst-
nostiv Evropiin drugod po svetu, jo spoStujemo in se po svojih moceh trudimo
za njeno ohranitev.

Br ez kulture bi bﬂf’ Ce katerega od nacinov pridobivanja kompetence dijak ne uresnicuje,
tudi popolna druzba ne osenci nobenega kroZca. Bolj ko je kateri nacin pogost, vec kroZcev
le dzungla. osenci.

(Albert Camus)

S Stevilom osencenih kroZcev
oznaci, v koliksni meri
posamezen nacin velja zate:

Kako pridobivam kljucno kompetenco vsezivljenjskega ucenja
KULTURNA ZAVEST IN IZRAZANJE?

Vkljucenost v glasbeno Solo, gledalisko ali folklorno skupino, pevski zbor ...
Gledanje kulturno-izobrazevalnih TV-oddaj

Iskanje podatkov o kulturnih dogodkih s pomogjo svetovnega spleta
Ogled kulturne predstave (gledaliske predstave, proslave, recitala ...)
Branje leposlovja in strokovne literature

Interesne dejavnosti

Ogled razstave

Branje strokovnih ¢lankov

Pouk pri predmetu Umetnost

Strokovno predavanje

Izdelava pisnegaizdelka (referata, seminarske naloge, porocila ...)
Potovanje

Urejenost okolja, v katerem zivis

Pogovori s prijatelji

Drugo:

Drugo:

Drugo:

Stevilo pobarvanih krozcev:

Dobljeni rezultat vnesiv osmerokotni diagram tako, da pobarvas ustrezno Stevilo
polj v odseku, ki je namenjen tej kljucni kompetenci (1 polje = 10 kroZcev).

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



KULTURNA ZAVEST IN IZRAZANJE

Tri nacine pridobivanja te kljucne kompetence,
pri katerih si oznacil najvec krozcev, podrobneje predstavi.
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-

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Datum:
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KROG OSMIH KLJUCNIH KOMPETENC
Krog je razdeljen na 8 delov. Vsak predstavlja eno klju¢no kompetenco
vsezivljenjskega ucenjain je razdeljen na 8 polj. Vsako polje pomeni 10 kroZcev

iz predhodnih vprasalnikov o klju¢nih kompetencah.

Tvoja naloga:
Ko prestejes osencene krozce pri posamezni kljucni kompetenci, v pripadajocem

I.
delu kroga osmih kljucnih kompetenc oznaci ustrezno stevilo polj.

(Ne pozabi: 1 polje = 10 krozcev.)
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MAPA UCNIH DOSEZKOV



KROG OSMIH KLJUCNIH KOMPETENC

, 1 /1
II.

Dobro si oglej »svoj« izpolnjeni krog osmih kljucnih kompetencin na crtice izpisi tiste
tri kljucne kompetence vseZivijenjskega ucenja, pri katerih si oznacil najvec polj.

/fﬂé’aa“/(e /gwr(/ﬁete/we, f///é el razegan ...

Ali si presenecen nad rezultatom? Ali pa si ga morda pricakoval?
Tukaj lahko napises svoje mnenje o tem:

III.
Podobno izpisi tiste tri kljucne kompetence, pri katerih si v diagramu oznacil
najmanj polj.

- h

Kuine kompetence, £i jit magy razeian ...

Iv.

Razmisli, kako bi dobljeni rezultat izboljsal, pa ne zato, da bi imel boljsi rezultat
(ta ni toliko pomemben), ampak zato, ker se za boljsim rezultatom skriva tvoj
napredek, tvoja osebnostna rast. Ta pa je zelo pomembna!

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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POKLICNE KOMPETENCE
Definicija : : o —
poklicnih Poklicne kompetence so znanja, spretnosti in ves¢ine, ki jih mora imeti
kompetenc: posameznik, ¢e zeli uspesno opravljati dolocen poklic.
Primer 1 I.
Nastej znanja, spretnosti in vescine za poklic, za katerega se izobraZujes. Pozorno
Jjih preberiin obkljukaj vse poklicne kompetence. Ostale kompetence so kljucne
kompetence.
KOMPETENCA poklicna kompetenca
- razvija sposobnosti za samostojno in odgovorno »//

analiziranje konkretnih strokovnih problemov

- Je human, toleranten, pogten in ima druge moralne
vrednote

- je ustvarjalen, inovativen, zmoZen delati v timu
in pripravljen za vsezivljenjsko ucenje

- spremlja novosti in smeri razvoja na podrodju »//
slagc¢icarstva

- uredi sebe in delovno mesto za delo in dosledno \//
upodteva higiensko-varnostne predpise

- skrbi za lastno zdravje, zdravije potrosnikov in »//
za pozitiven odnos do zdravega nacina zivljenja

- zna samostojno in kakovostno pripraviti //
slagcicarske izdelke A
Ucitelji strokovnih
- pozna in razume splofne zakonitosti tehnologkih modulov pripravijo
postopkov v Zivilstvu seznam kompe-
tenc, dijaki pa
- ima znanje o bioloZki, hranilni in energijski Jjih sami vpisejo v
vrednosti Zzivil tabelo.
Med kompeten-
- strokovno izvaja poklicne delovne tehnike in cami skusajo lociti
razvijajo tehnolodko disciplino kljucne od
poklicnih.
- zna uspe8no ponuditi in prodajati slasc¢icarske
izdelke Primer 1:
Seznam kompetenc
- ima smisel za estetiko v slag&idarstvu za poklic Slascicar/
\slasacarka )

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



POKLICNE KOMPETENCE

, Tz
II.

Napisi pet poklicnih kompetenc, ki so znacilne za poklic, za katerega se
izobraZujes.

Oceni, do katere mere Ze obvladas teh pet poklicnih kompetenc, in sicer tako, da
svojo usposobljenost ovrednotis z eno oceno od 1 do 5.

POKLICNA KOMPETENCA OCENA Tvoje razmisljanje - pojasnilo

Poklicne kompetence so za vsak poklic drugacne, zato ni mogoce pripraviti vzorcnega dokumen-
ta, ki bi bil uporaben za vse poklice oziroma izobraZevalne programe. Predstavljeni so primeri treh
razlicnih (ne pa edinih moznih) nacinov, ob katerih lahko dijaki razmisljajo o svojem poklicnem
napredku. Te primere lahko prilagodite izobraZevalnim programom, po katerih izobraZujete na
vasi Soli, ali razvijete svoj nacin spremljanja poklicnih kompetenc svojih dijakov.

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:



POKLICNE KOMPETENCE

Na kaksen nacin

(v Soli aliizven nje)

bi lahko izboljsal to
poklicno kompetenco?

Kako naj mi pri tem
pomagajo ucitelji?

Kaj pogreSam pri svojem
izobrazevanju za poklic?

MAPA UCNIH DOSEZKOV

III.

/%/a Shka /05/7am fa/r;ae,te,/ma

Datum:




POKLICNE KOMPETENCE

Primer 2 v
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. letniku sem osvojil naslednja znanja (poklicne kompetence):

V desnem stolpcu s krizcem oznaci, v koliksni meri si osvojil doloceno znanje, npr.:

Znon;

POKLICNA KOMPETENCA

poskrbeti za lastno higieno

poskrbeti za higieno delovnega
prostora

izpolniti delovno dokumentacijo

transportirati (prevazZati)
surovine in izdelke

uporabljati osnovne stroje na
podroc¢ju pekarstva

izvesti postopke konzerviranja
zivil

uporabiti in prilagoditi
recept

pripravi osnovne surovine za 1z-
delavo kruha in pekovskega peciva

zamesiti testo za osnovne vrste
kruha in pekovskega peciva

deliti testo

na preproste nac¢ine oblikovati
testo

spremljati razmere, ki so
potrebne za vzhajanja testa

pripraviti izdelke za peko

spec¢i osnovne izdelke

poskrbeti za pravilno ohlajanije
izdelko

zapakirati izdelke in/ali jih
skladigc¢iti

MAPA UCNIH DOSEZKOV

V koliksni meri sem jo osvojil?

[ | >< |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

| | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

[ | |
slabo srednje dobro

slaj

slal]

slal]

slal]

slaH

S pomocjo tega vprasalnika dijaki preverijo,
katere poklicne kompetence so v prvem let-
niku osvojili. Koristno je, da te vprasalnike
pregledajo tudi ucitelji strokovnih modulov
in tudi oni povedo svoje mnenje o osvojenih
kompetencah, saj so nekateri dijaki prevec,
drugi pa premalo samokriticni.

Ucitelji strokovnih modulov pripravijo sez-
nam kompetenc, dijaki pa jih sami vpisejo v
tabelo.

Primer 2:
Poklicne kompetence za poklic
Slascicar/slascicarka

Datum:
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Primer 3 Na piramidi oznaci, kje se nahajajo tvoje poklicne kompetence na danasnji dan,
tako da pobarvas vodoravne linije do stopnje, na kateri se nahajas.

POKLICNE KOMPETENCE

Razumem pomen prevzema blaga.
(poklicna kompetenca)

Zavedam se pomena temeljitega kakovostnega in
kolic¢inskega prevzema blaga.

(poklicna kompetenca)

Razumem vpliv prevzema blaga na uspeh prodaje.

(poklicna kompetenca)

Sposoben sem presoditi kakovost blaga.

(poklicna kompetenca)

-
A
A
A
e

Zavedam se odgovornosti, ki jih imam pred

Ucitelji strokovnih o . ,
potrosniki, da jim zagotavljam kakovostno blago.

modulov pripravijo
seznam kompe-
tenc, dijaki pa jih
sami vpisejo k
piramidam.

(poklicna kompetenca)

Primer 3: Razumem pomen prevzema blaga.

Poklicne kompe- (poklicna kompetenca)
tence za modul 2
- prodaja blaga

- prodajni proces
vizobraZevalnem

gﬁfggzuﬁymmq Znam izpeljati postopek reklamacije. >>>

k J (poklicna kompetenca)

MAPA UCNIH DOSEZKOV Datum:
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, 4

zavedam se pomena ustreznega skladigc¢enja razlicnih
vrst blaga.

(poklicna kompetenca)

zavedam se pomena skladidc¢enja in vpliva ustreznega
skladiglenja na kakovost blaga.

(poklicna kompetenca)

Imam odgovoren odnos do blaga in se zavedam pomena,
ki ga ima ustrezna razporeditev blaga v skladisgcu
za varnost tam zaposlenih.

(poklicna kompetenca)
(poklicna kompetenca)
(poklicna kompetenca)

(poklicna kompetenca)

Ucitelji pri ugotavljanju Ze doseZenih poklicnih kompetenc spodbu-
Jjajmo dijake k razmisljanju o njihovem znanju.

Dijake je potrebno predhodno pouciti in jim razjasniti, kje vse je
mozno pridobivati poklicne kompetence (tudi izven Sole, npr. pri opa-
zovanju trgovcev v trgovinah, v katere zahajajo, in s primerjanjem
razlicnih trgovin, z branjem revij in ¢asopisov, namenjenih trgovini in
potrosnikom), jim pomagati, da prepoznajo in razvijejo svoje prirojene
sposobnosti, kot so prijaznost, ustreZljivost, postenost ...

Ucitelj lahko dijaku z njegovo privolitvijo pogleda rezultate in mu pove

ksvoje mnenje o njegovem znanju. )

Datum:
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V narisano polje napisi 5 najpomembnejsih poklicnih kompetenc. V obliki
miselnega vzorca predstavi vse mozne nacine in aktivnosti, s katerimi lahko

nadgrajujes svoje poklicne kompetence.
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MOJA ZNANJA, PRIDOBLIENA V SOLI

MAPA UCNIH DOSEZKOV

Ime Sole

kontrolne naloge, Solske naloge, preverjanja znanja

nastopi, referati, projektne naloge, seminarske naloge

clanki, objavljeni v Solskem casopisu ali kje drugje

potrdila o sodelovanju na tekmovanjih iz splosnih in strokovnih znanj
potrdila o prakticnem usposabljanju

potrdila o sodelovanju v projektih na nacionalniin mednarodni ravni
potrdila o dosezkih na tekmovanjih iz splo$nih in strokovnih znanj
plakati, izdelki, vodenje prireditev (slike)

vodenje dijaske skupnosti, Solskega parlamenta, debatnega kluba ...
pohvale in priznanja Sole za uspeh, vedenje, obisk pouka, pomoc soSolcem
sporocila, mnenja in pohvale uciteljev, soSolcevin ostalih udelezencev v Soli
potrdila o dodatnih strokovnih modulih

potrdila o sodelovanju v krozkih

ARG CRECRECRECRC R CRECRECRE CRECRECRECREC REGRRCE

Dijaki v mapo vlagajo svoje izdelke in dokazila, ki potrjujejo
usvojena znanja, vescine in spretnosti, pridobljene po formalni poti.
Dijaki najpogosteje zbirajo dokazila za priznavanje delov formalnega
izobraZevalnega programa.

V ta namen je potrebno dijake opozoriti, naj dokazila zbirajo sproti
(npr. takoj po koncanem modulu, tecaju, pocitniskem delu ...).
Pomembno je, da razlicna potrdila vsebujejo ¢im vec podatkov o
vsebinah, obsegu, trajanju ali stevilu kreditnih tock, o zahtevnosti
izobrazevanja, o morebitnih dodatnih obveznostih, kot so domace
naloge, projektne ali seminarske naloge ipd. Slednje je zlasti
pomembno, ce izobraZevanje ni kreditno ovrednoteno.

Dijaki lahko sproti odvzemajo in dodajajo dokazila.

J
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MOJA ZNANJA, PRIDOBLIENA IZVEN SOLE

\

potrdila Sportnih drustevin ostalih drustev in institucij, lokalnih skupnosti

\

potrdila o udelezbi na razli¢nih taborih

\

potrdila o udelezbi na poletnih jezikovnih Solah

\

potrdila o udelezbi na tecajih tujih jezikov, padalstva, jadranja ...

\

potrdilo o opravljenem izpitu za motorno kolo

\

potrdila o opravljenem prostovoljnem delu

\

potrdila o delu prek Studentskega servisa

potrdila o sodelovanju z vladnimi in nevladnimi organizacijami

\

potrdila o sodelovanju v razli¢énih krozkih

\ \ \ \ \

\
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Dijaki v mapo vlagajo svoje izdelke in dokazila, ki potrjujejo
osvojena znanja, vescine in spretnosti, pridobljene po neformalni
poti.

- Dijaki najpogosteje zbirajo dokazila za priznavanje delov formalnega
izobraZevalnega programa.

-V ta namen je potrebno dijake opozoriti, naj dokazila zbirajo sproti
(npr. takoj po zakljucenem tecaju, taboru, pocitniskem delu ...).
Pomembno pa je, da razlicna potrdila vsebujejo ¢im vec podatkov o
vsebinah, obsegu, trajanju in zahtevnosti izobraZevanja ali dela, o
morebitnih dodatnih obveznostih, kot so domace naloge, projektne
ali seminarske naloge ipd. Vse to je pomembno, ker kakovost,
predvsem pa natancnost dokazil lahko odlocilno vpliva na stevilo
priznanih kreditnih tock.

- Dijaki lahko sproti odvzemajo in dodajajo dokazila.

Vec informacij lahko najdete v gradivu Priznavanje in potrjevanje
neformalno in priloznostno pridobljenega znanja.

N J

MAPA UCNIH DOSEZKOV
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Pri pripravi besedila so sodelovali:

Darja Mavrin

Polonca Leskovar Mesari¢

Natasa Tekavec
Helena Marolt
Monja Sobocan
Spela Pogaénik Nose
Danusa Skapin
Jelka Cop

Breda Zupanc
Barbara Kuncic
mag. Vida Loncaric¢
Suzana Obradovic
Tatjana Patafta
Igor Leban

Strokovna recenzija:

mag. Nada Holc
Anica Justinek

Zbrala in uredila:
Jelka Cop

Jezikovni pregled:
Mirjam Sterle

Tehnicno urednistvo in oblikovanje:
Mateja Krasovec Pogorel¢nik

Ilustracije:
Peter Groznik - Pec¢

Koncept Mape u¢nih dosezkov je nastal na Centru RS za poklicno izobraZevanje.
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